
УТВЕРЖДАЮ:
Директор КГБ ПОУ «Красноярское 
художественное училище 
(техникум) им. В.И. Сурикова»

Л.Р. Строй

План работы
Центра содействия трудоустройству выпускников 

КГБПОУ «Красноярское художественное училище (техникум) им. В.И. Сурикова»
на 2024-2025 учебный год

№
п/п

Н аи м ен ован и е м ер о п р и яти я С роки  р еал и зац и и О тветствен н о е  л и ц о  
(Ф И О . д олж н ость , 

телеф он )

О ж и д аем ы й  р езу л ьтат

1 М он и то р и н г и ан али з тр у д о у стр о й ства  
вы п ускн и ков  2024 го д а  по  кан алам  
зан ято сти  н а осн ове ан кети р о ван и я , личны х  
бесед  (сбор, о б о б щ ен и е  и ан али з 
ин ф орм аци и).

С ен тяб р ь  2024  
и ю н ь  2025.

К лассн ы е 
руко во д и тел и , 
секр етар ь  у ч еб н ой  
части , п едагог- 
о р ган и зато р , зам . 
д и р ек то р а  по  У В Р , 
сп ец и ал и ст  Ц С Т В .

100%  о х ват  и н ф о р м ац и и  о 
вы п ускни ках .

2

С отруд н и чество  с К Г К У  «Ц ен тр  зан ятости  
н аселен и я  город а  К р асн о яр ска»  для 
реал и зац и и  совм естн ы х  м ер о п р и яти й  по 
сод ей стви ю  тр у д о у стр о й ству  и ад ап тац и и  
н а  ры н ке труд а  вы п у скн и ко в  У ч и ли щ а по 
о сн овн ы м  н аправлен иям .

В теч ен и е  года. Зам. д и р ек то р а  по 
У В Р , п едагог- 
о р ган и зато р , 
сп ец и ал и ст  Ц С Т В .

И н ф о р м и р о в ан и е  сту д ен то в  и 
вы п у скн и ко в  о си ту ац и и  н а  р ы н к е  
труда , в о зм о ж н ы х  п у тя х  
тр у д о у стр о й ства . тр еб о в ан и я х  
раб о то д ател ей , п р ед ъ явл яем ы х  к 
сои скателю .
П р о вед ен и е п р о ф о р и ен тац и о н н ы х  
м ер о п р и яти й  со студ ен там и .



П одбор  сп ец и ал и сто в  из ч и с л а  
вы п у скн и ко в  для  тр у д о у стр о й ства , 
ф о р м и р о ван и я  б ан ка  вакансий.

3

У части е в м ер о п р и яти ях  по со дей стви ю  
тр у д о у стр о й ству  о рган и зуем ы х  орган ам и  
и сп о л н и тельн о й  власти .

В теч ен и е  года. П ед аго г-о р ган и зато р , 
кл ассн ы е 
р у ко во д и тел и , 
сп ец и ал и ст  Ц С Т В .

С о д ей стви е  в о р ган и зац и и  
сам о зан ято сти , п р о х о ж д ен и и  
стаж и р о вки  по п о л у ч ен н о й  
сп ец и альн ости .

4

С бор  ин ф орм ац и и , п редл о ж ен и й  р абочи х  
м ест, зап росов  н а  вы п ускн и ков , 
ор ган и зац и я  сб о р а  заявок  от  р аб отод ателей  
н а п одбор  п ер со н ал а  из ч и сл а  вы п ускн и ков  
о б р азо вател ьн о й  орган и зац и и

В теч ен и е  года. Зам . д и р ек то р а  по 
У В Р , п едаго г- 
о р ган и зато р , 
сп ец и ал и ст  Ц С ТВ .

С водн ая  и н ф о р м ац и я  для 
м ар ш р у ти зац и и  тр у д о у стр о й ства  
вы п ускн и ков .

5

П ро вед ен и е про ф о р и ен тац и о н н ы х  
м ер о п р и яти й  д л я  студ ен тов  старш их 
курсов.

О ктяб р ь  2024  -  май 
2025.

П ед аго г-о р ган и зато р , 
классн ы е 
р у ко во д и тел и , 
сп ец и ал и ст  Ц С Т В .

И н ф о р м и р о в ан и е  студ ен тов  стар ш и х  
курсов  о  со вр ем ен н о м  п о л о ж ен и и  н а  
р ы н к е  труда , зн аком ство  с 
проф ессией .

6

Н ави гац и я  по п р оф и льн ы м  В У Зам , 
п ро ф и л ьн ы м  п редп р и яти ям  и 
ор ган и зац и ям , встречи  вы п ускн и ков  с 
п р едстави тел ям и  п р о ф есси он альн ы х  
сообщ еств.

Я н в ар ь  -  м ай  2025. Зав.
п р о и зво д ствен н о й  
п р акти ко й , педагог- 
о р ган и зато р , зам . 
д и р ек то р а  по  У В Р, 
кл ассн ы е 
р у ко во д и тел и .

Зн ако м ство  сту д ен то в  с 
п о тен ц и ал ьн ы м и  м естам и  учебы , 
п о м о щ ь в о п р еделен и и  
п р о ф есси о н ал ьн о го  пути  по 
о ко н ч ан и и  училищ а.

7

П р и вл еч ен и е сту д ен то в  к участи ю  в 
п р о ф есси о н ал ьн ы х  ол и м п и ад ах  и 
ч ем п и о н атах  п роф есси он альн ого  
м астер ства  с р аб о то д ател ям и , совм естн ы х  
п роектов  с п о тен ц и ал ьн ы м и  
работодателям и . О рган и зац и я  участия 
студен тов  в ко н ку р сн ы х  м еропри яти ях  
тво р ч еско й  нап равлен н ости .

В теч ен и е  года. С п ец и ал и ст  по 
и н ф о р м ац и о н н ы м  
тех н о л о ги ям  и 
гр ан там , зам . 
д и р ек т о р а  по 
р азви ти ю , педагог- 
о р ган и зато р , 
р у ко во д и тел и

В ы п о лн ен и е  р еал ьн ы х  заказов , 
р азви ти е  п роф есси о н ал ьн ы х  
ко м п етен ц и й  и п овы ш ен и е 
м оти вац и и .



х у д о ж ествен н ы х  вы ставках  и пр. п ро и зво д ствен н ы х  
п ракти к , сп ец и али ст  
Ц С Т В .

8

Т во р ч еско -п о зн авательн ы е встречи  
сту д ен то в  с ин тересн ы м и л ю д ьм и  - 
п р едстави тел ям и  творчески х  
сп ец и ал ьн о стей

В теч ен и е  года.

П ед аго г-о р ган и зато р ,
кл ассн ы е
руко во д и тел и ,
п р еп о д авател и
п ро ф есси о н ал ьн о го
ц и кл а Зн ако м ство  с проф ессией .

9

О р ган и зац и я  посещ ен и я  сту д ен там и  
тво р ч ески х  м еропри яти й  (х у д о ж ествен н ы х  
вы ставок , театров  (сп ектаклей ), тво р ч ески х  
п л о щ ад о к , м астер -классов  и т .п .)

10

П р о вед ен и е про ф о р и ен тац и о н н ы х  
тр ен и н го в  «Ш аг в будущ ее».

М ар т-и ю н ь  2025. П си холог, педагог- 
о р ган и зато р , классн ы е 
р у ко во д и тел и , 
сп ец и ал и ст  кадрового  
отдела.

- О б у чен и е по  воп росам  
сам о п ер ед ви ж ен и я  н а р ы н к е  тр у д а  
(о ф о р м л ен и е  резю м е, со став л ен и е  
п о р тф о л и о , п рави ла  п о в ед ен и я  при  
со б есед о ван и и  с раб о то д ател ем , 
п р ав и л а  п оведен и я  в 
п р о и зво д ствен н о м  коллекти ве);
- эф ф ек ти вн ы е зан ятия  с 
и сп о л ьзо в ан и ем  А р ттер ап и и , 
тел есн ы х  п ракти к , л о ги ч ески х  
у п р аж н ен и й .
С о д ей ств и е  в п одготовке  и 
р азм ещ ен и и  резю м е, ф о р м и р о ван и и  
п о р тф оли о .

11

П р о вед ен и е  тем ати ч ески х  л екц и й  с 
ю р и сто м , и н д и ви дуальн ы е ко н сультац и и , 
п равовая  п ом ощ ь по  воп росам  зан ято сти  и 
со б л ю д ен и ю  услови й  ц елевы х  договоров .

В теч ен и е  года. Ю ри ст, п едагог- 
о р ган и зато р , кл ассн ы е 
р у ко во д и тел и .

П р ед о ставл ен и е  студентам - 
вы п у скн и кам  и н ф о р м ац и и  об 
о со б ен н о стях  веден ия 
п р ед п р и н и м ател ьско й  д еятел ьн о сти , 
сам о зан ято сти , о н алоговом  
зак о н о д а те л ь ств е .



12

С отруд н и чество  с п о тен ц и ал ьн ы м и  
р аб о то д ател ям и  по о р ган и зац и и  практики .

В теч ен и е  года. Зав.
п р о и зво д ствен н о й
п р акти ко й ,
р у ко во д и тел и
практи к.

Заклю чен и е д о го во р о в  с 
п редп р и яти ям и  и у ч реж д ен и ям и : н а  
пр о х о ж д ен и е п р о и зво д ствен н о й , 
учебной , п р едд и п л о м н о й  п ракти ки  
студен там и  и закр еп л ен и и  за  
студен там и  во  вр ем я  п ракти ки  
н аставн и ко в  из ч и сл а  р аб о тн и ко в  
п редп риятия.

13

У части е  работодателей  в проц едуре 
п р о вед ен и я  и тоговой  государствен н ой  
аттестац и и , п р ом еж уточн ой  аттестац и и  по 
п р о ф есси он альн ы м  м одулям , к  участи ю  в 
ко н ку р сах  п р о ф есси о н ал ьн о го  м астер ства  
(в качестве  экспертов).

В теч ен и е  года. Зам . д и р ек то р а  по 
У В Р , зам . д и р ек то р а  
п о  разви ти ю , 
н ач ал ьн и к  
и н ф о р м ац и о н н о ­
м ето д и ч еско го  
отдела.

П одбор  кад р о в  д л я  раб отод ателей , 
разви ти е  п р о ф есси о н ал ьн ы х  
ко м п етен ц и й  и м отивац ии .

14

П р о вед ен и е  встреч  и кр у гл ы х  столов  с 
р аб о то д ател ям и  и сту д ен там и  по  вопросам  
тр у д о у стр о й ства  в ы п у ск н и к о в  в ф орм ате 
п р езен тац и и  вакансий .

О ктяб р ь  2024  -  
ап р ел ь  2025.

Н ачальн и к  
и н ф о р м ац и о н н о ­
м ето д и ч еско го  
о тд ел а , п едагог- 
о р ган и зато р , 
сп ец и ал и ст  Ц С Т В .

Зн аком ство  сту д ен то в  с 
п о тен ц и ал ьн ы м и  м естам и  и 
у сл о ви ям и  р аб о ты , п ом ощ ь в 
оп р еделен и и  п р о ф есси о н ал ьн о го  
пути  по  о к о н ч ан и и  училищ а.

15

В ы явл ен и е студ ен тов  вы п у скн ы х  курсов, не 
о п р едели вш и х ся  с м есто м  тр у д о у стр о й ства  
в ц елях  оказан ия  со д ей стви я  в 
тр удоустрой стве.

М ар т-и ю н ь  2025. Зам . д и р ек то р а  по  
У В Р , классн ы е 
р у ко во д и тел и , 
сп ец и ал и ст  Ц С Т В .

Ф о р м и р о ван и е  р еестр а  вы п у скн и ко в , 
н ах о дящ и х ся  п о д  риском  
^ т р у д о у с т р о й с т в а .

16

И н д и ви д у ал ьн ая  р аб о та  с вы п у скн и кам и  из 
ч и сл а  д етей  си рот и и н вал и д о в  (лиц  с О В З). 
о казан и е  адресн ой  п о м о щ и  в  воп росах  
тр у д о у стр о й ства

В теч ен и е  года. Зам . д и р ек т о р а  по 
У В Р , классн ы е 
р у ко во д и тел и , 
сп ец и ал и ст  Ц С Т В , 
м ето д и ст- 
ко о р д и н ато р  по 
и н к л ю зи вн о м у  и 
д о п о л н и тел ьн о м у

Ф о р м и р о ван и е р еестр а  в ы п у скн и ко в , 
н ах о дящ и х ся  п о д  риском  
^ т р у д о у с т р о й с т в а .



обучению .

17

Р азм ещ ен и е и н ф о р м ац и и  сп особствую щ ей  
тр удоустрой ству  в и н тер н ете  ( н а  
оф и ц и альн ом  сай те О У . н а  ин тернет- 
стран и ц ах  в В К о н такте  и С ф ерум е.

В теч ен и е  года. Н ачальн и к  
и н ф о р м ац и о н н о ­
м ето д и ч еско го  
отдела, п едаго г- 
о р ган и зато р , 
сп ец и ал и ст  Ц С Т В .

100%  о х ват  ц е л ев о й  аудитори и .

18

Р азви ти е  целевого  о б учен и я . В теч ен и е  года. Н ачальн и к  
и н ф о р м ац и о н н о ­
м ето д и ч еско го  
отдела, сп ец и ал и ст  
Ц С Т В , зам . д и р ек то р а  
по У В Р , ю р и ст , 
сп ец и ал и ст  кад рового  
отдела.

О б есп ечен и е тр у д о у стр о й ства  
вы п ускн и ков .

19

П ри влеч ен и е сту д ен то в  к волонтерской  
деятельн о сти  и у ч асти е  в соц и альн ы х  
проектах .

В теч ен и е  года. С п ец и ал и ст  по  
и н н о вац и о н н ы м  
тех н о л о ги ям  и 
гран там , п едаго г- 
о р ган и зато р , советн и к  
по в о сп и тател ьн о й  
работе.

Р азвити е у  сту д ен т о в  качеств , 
н ео бх о д и м ы х  д л я  о су щ ествл ен и я  
п р о ф есси о н ал ьн о й  д еятельн о сти .

/ 1

Специалист по инновационным 
технологиям и грантам

Новицкая Е. А.


